Wir - die Firmengruppe Max Bégl - sind rund 6.500 Uberzeugte Béglerinnen,
erwirtschaften gemeinsam einen Jahresumsatz von lber 2,5 Mrd. Euro und
sind stolz darauf, dass wir zu den gréBten Bau-, Technologie- und
Dienstleistungsunternehmen der deutschen Bauindustrie gehéren.

Seit der Grindung im Jahr 1929 sind wir standig gepragt von Innovationskraft
in Forschung und Technik. Das breite Leistungsspektrum und eine hohe
Wertschopfungstiefe mit eigenem Stahlbau, eigenen Fertigteilwerken,
modernstem Fuhr- und Geratepark sowie eigenen Roh- und Baustoffbetrieben
macht uns zum einzigartigen Arbeitgeber mit vielfaltigsten
Entwicklungsméglichkeiten. Wir arbeiten daher dort, wo wir uns am besten
entfalten kdnnen und streben stets nach hdchster Qualitat von der ersten
Konzeptidee bis zum fertigen Bauprodukt. Dabei bleiben wir immer noch eine
grolke Familie mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und der
Leidenschaft zum Bau.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/n

Contract Manager (m/w/d)
Standort: Minchen

lhre Aufgaben

= Beratung und Unterstiitzung der Projektteams bei bauwirtschaftlichen und
baubetrieblichen Fragen

= Baubetriebliche Vertragsprifung im Zuge der Angebotsbearbeitung bzw.
Bauausfiihrung

= Erkennen von Chancen und Risiken

= Beratung bzw. Erstellen von Behinderungs- und Mehrkostenanzeigen
sowie der Baustellendokumentation fiir eine fundierte Nachtragserstellung

= Analyse von Leistungsabweichungen und deren Auswirkungen auf den
Bauablauf sowie Bewertung der konkreten zeitlichen und finanziellen
Folgen

= Eigenstandige Aufbereitung und Durchsetzung von Anspriiche aus
zusatzlichen/geanderten Leistungen

= Anti Claim Management

= Aktive Teilnahme an Nachtragsverhandlungen, Vertragsbesprechungen,
Partnerschaftssitzungen etc.

lhr Profil

= Abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen

= Berufserfahrung im Umgang mit Auftraggebern und Nachunternehmern von
Vorteil

= Kenntnisse in den Bereichen Bauvertragsrecht, Bauablaufplanung und
Kalkulation

= ZeitgemaRe EDV-Kenntnisse (MS Office, RIB iTwo, MS Projekt / Tilos)

= Teamfahigkeit und ein sicheres Auftreten

= Unternehmerisches Denken, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative,
Durchsetzungsvermégen sowie Verhandlungsgeschick
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Firmengruppe Max Bégl

Referenzcode
DE-50238914-0002-B

Funktionsbereich
Sonstige Bereiche technisch

Anstellungsverhiltnis
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstellungsort
DE - Minchen

Reisebereitschaft
Tageweise

Einstellungstermin
nach Vereinbarung

Fragen zu dieser Ausschreibung
beantwortet gerne
Herr Max Fries

Bitte nutzen Sie die Moglichkeit
der Online-Bewerbung iiber
unser Karriereportal
http://karriere.max-boegl.de

MAX BOGL
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Firmengruppe Max Bégl

Referenzcode

Unser Angebot DE-50238914-0002-B
= Umfassende Einarbeitung und individuelle Betreuung durch unser Funktionsbereich

Patensystem u.v.m. Sonstige Bereiche technisch
= Vielfaltige Weiterbildungsmaoglichkeiten durch unsere eigene mbakademie 9

= Offene Gesprachskultur und kollegiales Umfeld Anstellungsverhaltnis
= Herausfordernde Projekte in einem innovativen und zukunftsorientierten Vollzeit
Familienunternehmen Vertragsart
Unbefristet
Ist das Ihre Position? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung Einstellungsort
mit Angabe des moglichen Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches. DE - Miinchen

Reisebereitschaft
Tageweise

Einstellungstermin
nach Vereinbarung

Fragen zu dieser Ausschreibung
beantwortet gerne
Herr Max Fries

Bitte nutzen Sie die Moglichkeit
der Online-Bewerbung iiber
unser Karriereportal
http://karriere.max-boegl.de
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